Приложение №2


ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

к тендеру на организацию корпоративных мероприятий

 для сотрудников Центрального региона КТК-Р (Астраханская область и Республика Калмыкия)в 2020 и 2021 годах в рамках договора об оказании услуг
В силу того, что в регионе на пяти НПС из шести работы ведутся по вахтовому методу, мероприятия проводятся дважды: первое мероприятие охватывает работников одной «вахты» и второе мероприятие другой «вахты»

1.   Цель мероприятий
· Установление неформальных связей между сотрудниками, укрепление корпоративного духа
· Интеграция новых сотрудников
· Выражение благодарности сотрудникам за успешную работу в 2020 году, награждение сотрудников по случаю празднования «Дня работников нефтяной и газовой промышленности» и за стаж работы в компании
2.   Общее описание мероприятия
Летнее выездное мероприятие, приуроченное к празднованию Дня работников нефтяной и газовой промышленности
· Два мероприятия для сотрудников Центрального региона и членов их семей (в окрестностях г. Астрахани);
· Формат – спортивный, без выраженной производственной составляющей;
· Предположительные даты проведения: 
первое мероприятие – 29 августа 2020г. и 05 сентября 2020г.; 
                                       28 августа 2021 года и 04 сентября 2021 года, охватывающее работников «вахты № 1», находящихся в межватовом отдыхе;

второе мероприятие -–19 декабря и 26 декабря 2020;
                                       18 декабря и 25 декабря 2021, охватывающее работников «вахты № 2», находящихся в межвахтовом отдыхе;
· Ориентировочное время проведения с 09.00 до 19.00 часов;
· Количество человек на первом мероприятии – до 600 человек, на втором мероприятии – до 600 человек;

· Возрастной состав: дети 1-4 года, 5-10 лет, подростки 11-18 лет, взрослые от 19 до 65 лет.

Новогодний вечер

· Два мероприятия: Новогодний вечер для сотрудников Центрального региона (в г. Астрахани). Каждый сотрудник может пригласить одного спутника/спутницу;
· Формат – празднично-торжественный, не предполагает выраженной производственной составляющей;

· Даты проведения:
суббота 19 декабря 2020 г. и 26 декабря 2020 г.,
охватывающее работников «вахты № 2», находящихся в межвахтовом отдыхе;

суббота 18 декабря 2021 г. и 25 декабря 2021 г., охватывающее работников «вахты № 1», находящихся в межвахтовом отдыхе;

· Ориентировочное время проведения: с 18.00 до 01.00 часов;
· Количество человек на первом мероприятии – до 300 человек, на втором мероприятии – до 300 человек;
· Возрастной состав: от 22 до 65 лет. Средний возраст – 45 лет.

· Гендерный состав: 50/50

3.   Ключевые технические требования
Летнее выездное мероприятие
· Тематика мероприятия: День работников нефтяной и газовой промышленности 
Торжественное поздравление работников Центрального региона с профессиональным праздником. Праздник должен быть объединен режиссерской идеей. В программе: поздравление от руководства, награждение отраслевыми наградами (на банкете), утренний фуршет, элементы командообразующих и спортивных игр мероприятий несут совмещение классического формата с новыми актуальными тенденциями, на банкете концертная программа. 
Тематический характер мероприятия охватывает гостей разных возрастных категорий, важное внимание должно быть уделено организации досуга для детей разных возрастных групп.
· Требование к площадке, оформление площадки
· Огороженная и хорошо охраняемая территория с большой площадью, обязательное наличие стоянки для личного автотранспорта гостей;

· Удобное расположение (желательно в окрестностях г. Астрахани или в пределах 40-60 минут езды автомобильным транспортом);

· Наличие площадок, оборудованных детскими малыми формами, наличие помещений для отдыха взрослых и сна детей в достаточном количестве;
· Наличие беседок и скамеек;

· Возможность установки тентов или наличие банкетного зала на 600 посадочных мест для проведения праздничного банкета и укрытия в случае дождливой погоды. Помещение для банкета должно быть красочно украшено по тематике проведения мероприятия;

· Наличие водопроводной сети, туалетных комнат в хорошем состоянии.
· Наличие оборудованных новым спортивным инвентарем площадок для спортивных игр (футбольная, волейбольная, теннис, тир, бильярд и т.д.). Спортивные площадки должны быть обозначены (иметь четкие границы или разметки), поверхность площадок должна быть ровной с хорошим покрытием, спортивные площадки и спортивный инвентарь не должны нести рисков травматизма;
· Возможность совершения водных прогулок, купание может быть допущено только при условии обеспечения безопасности и наличия спасательной службы;

· Организация питания (кейтеринг)
· Еда должна быть качественна, разнообразна и в достаточном количестве (предусмотреть небольшой запас) в течение всего мероприятия, это один из основных критериев оценки мероприятия – необходимо предоставить меню;

· Количество прохладительных напитков и воды должно быть в повышенном объеме, в связи с высокой температурой воздуха в летнее время, не менее 5 литров на человека;

· Предусмотреть не менее чем 2-х разовое питание, причем 1 раз это легкий фуршетный стол (спиртное: вино красное и белое (50%/50%), пиво) в первой половине дня; 2 раз – полноценный праздничный банкет, посвященный празднованию «Дня работников Нефтяной и газовой промышленности» во второй половине дня по окончании спортивно-развлекательной программы. При проведении праздничного банкета необходимо предусмотреть время для награждения работников – предоставить сценарий банкета с указанием времени;
· Предусмотреть трех-разовое питание для детей в возрасте от 1 года до 12 лет( на 100-120 детей), (завтрак, обед, полдник) в отдельном помещении;
· Предусмотреть для детей сладости в течение всего дня (мороженное, соки, фрукты, конфеты, печенье и прочее);
· Развлекательная и развлекательно-спортивная программы
Развлекательная программа должна носить тематический характер:
· Интерактивные площадки, тематические площадки, разнообразная развлекательная программа для смешанных возрастных категорий, мастер-классы, анимация для детей дошкольного и младшего школьного возраста, наличие тематического инвентаря, амуниции, костюмов, масок и прочее. Площадки проведения развлекательно-спортивных мероприятий должны быть ярко украшены, и должны быть идентифицированы по тематике;

· Анимация для детей дошкольного и младшего школьного возраста (работа аниматоров для разных возрастных групп);

· Спортивные соревнования, игры, конкурсы должны быть организованы с учетом возраста участников и носить легкий развлекательный характер,
· Предусмотреть достаточное количество аниматоров для проведения сбора участников, жеребьевки участников и судейского состава на каждый вид соревнований и спортивно-развлекательных игр;

· Предусмотреть интересные призы по спортивно-туристской тематике победителям соревнований и спортивно-развлекательной игры и утешительные призы /сувениры всем остальным участникам;
· Проработать сценарий торжественного награждения призами победителей соревнований и вручения подарков участникам, как элемент шоу во время праздничного банкета.
· Предусмотреть поощрение детей подарками / призами за участие в конкурсах и играх;

· Проведение спортивно-развлекательной части должно быть с музыкальным сопровождением;

· Предусмотреть развлекательную программу во время банкета.
· Музыкальная программа, музыкальное сопровождение в течение мероприятия (с комфортным уровнем звука для всех участников мероприятия).
· Репортажная фото / видео съемка в течение мероприятия, должны осуществляться профессиональными фотографами и видиографами. После окончания мероприятия заказчику передаются фото / видео материал после компьютерной обработки на DVD-диске или флеш карте не позднее, чем через 20 рабочих дней после мероприятия. 
· Также подлежит передаче весь «черновой материал» на отдельном носителе.
· Организация транспорта для доставки сотрудников из гор.Астрахани / гор.Нариманов / п. Лиман и обратно.
· Организация дежурства квалифицированного медицинского персонала.
· Организация охраны участников мероприятия.

Новогодний вечер
· Тематика мероприятия. 
Новогоднее мероприятие – благодарность сотрудникам за работу в уходящем году. Творческая концепция для всего вечера имеет тематический характер. Концертная программа или несколько отдельных номеров, выступление популярных исполнителей, привлечение работников к участию в концертной программе, дискотека. Сотрудникам нравится личное участие в концертных номерах, они любят танцевать.
· Требования к площадке, оформление площадки, как один из основных критериев оценки мероприятия:
· Площадка проведения Новогодних вечеров должна располагаться в центральной части гор. Астрахани;

· Удобное расположение с точки зрения общественного транспорта, наличие автостоянки;

· Площадка должна быть достаточно просторной для размещения: столов банкетной рассадкой на 300 человек, сцены, места для танцев, интерактивных зон и т.д;
· Наличие зон: зона для банкета и концерта, зона для интерактивных площадок, зона для аперитива, чайная зона и т.п.;
· Обязательно наличие просторного танцпола;
· Наличие организованного места для размещения технической группы (ведущий, артисты и пр.);
· Предложение нескольких вариантов места проведения мероприятия с краткой оценкой плюсов/недостатков приветствуется;
· Соответствие требованиям пожарной безопасности и санитарным нормам;
· Праздничное оформление площадки с новогодней елкой – символом Нового года, мишурой, искусственным снегом, световым оформлением и оформлением столов.
·  Для каждого из гостей должен быть предусмотрен праздничный сувенир;
· Для каждого из гостей должна быть предусмотрена новогодняя атрибутика, элементы карнавальных костюмов, маски и прочее;
· Предусмотреть наличие новогодних хлопушек, серпантина и т.п. для каждого гостя.
· Организация питания (банкет)
· Еда должна быть качественна, разнообразна и в достаточном количестве (предусмотреть небольшой запас), это один из основных критериев оценки мероприятия – необходимо предоставить меню;

· Во время сбора гостей предусмотреть «Буфет»: канапе/легкие закуски, шампанское;
· Спиртное высокого качества: вино красное и белое (70%/30%), шампанское, мартини, виски, коньяк, водка.

· Прохладительные напитки: сок, вода с газом/без газа, лимонад, кока-кола.

· Предусмотреть «Чайный стол» со сладостями и фруктами.
· Развлекательная программа, Музыкальная программа, музыкальное сопровождение
· Интерактивные площадки (мини-фотостудии, с последующей передачей исходников в КТК), тематические площадки, подразумевающие неформальное общение гостей; 
· Конкурсы и игры, не должны обязывать гостей к участию;
· Шоу – программа должна быть насыщенной и интересной, с привлечением работников ЦР в концертной программе, При подготовке номеров с участием работников необходимо предусмотреть достаточное количество репетиций, расходы на аренду помещения для репетиций, аренду костюмов для выступления и работу стилистов.
·  Дискотека;
· Праздничная лотерея (закупка призов для лотереи);
· Поощрение гостей призами / подарками за участие в конкурсах и играх (закупка сувенирной продукции).

· Легкая инструментальная музыка во время проведения конкурсов, игр, лотереи;
· Музыкальное сопровождение мероприятия должно быть комфортным по уровню звука для всех участников;

· Диджей / Ведущий вечера для проведения дискотеки (репертуар должен учитывать все возрастные категории сотрудников);
· Поздравление от Деда Мороза и Снегурочки или других Сказочных Новогодних героев в современном стиле.

· Предусмотреть светодиодный экраны для трансляции видеоматериала.

· Репортажная фото / видео съемка в течение мероприятия, должны осуществляться профессиональными фотографами и видиографами. После окончания мероприятия заказчику передаются фото / видео материал после компьютерной обработки на DVD-диске или флеш карте не позднее, чем через 20 рабочих дней после мероприятия. 
Также подлежит передаче весь «черновой материал» на отдельном носителе.
· Организация транспорта для доставки сотрудников из гор.Астрахани, гор.Нариманов пос. Лиман и обратно.
· Организация дежурства квалифицированного медицинского персонала
· Организация охраны участников мероприятия.
Публикация информации о мероприятиях в социальных сетях не допустима
Формат подачи предложений

Предложение по каждому типу мероприятия должно включать подробное описание мероприятия и сводную информацию по указанной ниже примерной схеме. Может быть дополнено презентациями, фотографиями и т.п.

	Наименование
	Описание
	Стоимость для коммерческой части
(рубли, без НДС)

	Площадка для проведения мероприятия

(с указанием даты наличия)

День работников нефтяной и газовой промышленности
Новый год
	Описание площадки, фотографии, план помещения, приложить документ, подтверждающий даты аренды
	Стоимость аренды

	Развлекательная программа

День работников нефтяной и газовой промышленности
Новый год
	Описание концепции мероприятия (сценарный план), описание номеров развлекательной программы, музыкальное и световое сопровождение, тайминг мероприятия
	

	Оформление площадки

День работников нефтяной и газовой промышленности
Новый год
	Описание оформления, с приложением фотографий / рисунков
	(Учесть в стоимости дизайн и производство декораций, флористику, техническое оснащение площадки, свет, звук в случае необходимости)

	Еда и Напитки

День работников нефтяной и газовой промышленности
Новый год
	Приложить подробное меню, учитывающее гендерный состав и возраст участников мероприятий

	Указать стоимость по меню

	Фото и видео услуги

	Не менее двух фотографов, возможен формат видео съемки, для полного охвата участников мероприятий
	

	Прочее

	Указать предполагаемые дополнительные расходы
	


Программы предыдущих мероприятий:

1. Летние мероприятия:
2019 – НА ДИКОМ ЮГЕ
2018 – ФИФА 2018-КТК

2017 – РОК - ФЕСТИВАЛЬ

2016 - КИНОПАНОРАМА
2015 – ИГРЫ НАРОДОВ МИРА
2014 – ЗОЛОТАЯ ЛИХОРАДКА в АСТРАХАНСКИХ ПРЕРИЯХ
2013 – ФОРД БОЯРД

2012 – НЕОЛИМПИЙСКИЕ ИГРЫ
2011 - ПИРАТЫ КАСПИЙСКОГО МОРЯ

2. Новогодние программы:
2019 – ЗВЕЗДНЫЙ КТК
2018 – КАК ЦАРЕВИЧИ ЗОЛОТОЙ МЯЧ ДОБЫВАЛИ
2017 – ВЕЧЕРНИЙ УРГАНТОВ

2016 – ВЕНСКИЙ БАЛ

2015 – Дж. БОНД в АСТРАХАНИ

2014 -  Шоу «ОДИН в ОДИН»
2013 – СТИЛЯГИ в ЛАС-ВЕГАСЕ 

2012 – МУЗЫКАЛЬНАЯ МОЗАИКА НАРОДОВ МИРА
2011 – СТАРЫЕ ПЕСНИ О ГЛАВНОМ
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